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Vi erbjuder nya och effektiva koncept
for framtidens
skargardstrafik och miljoskydd

Vi ska 6ka intresset for sjofartsyrkena

ARETS NUMMER AV The Captain kommer
ut nu till sjofartsmissan. Tanken ir att
framledes publicera tidningen ungefir vid

3 denna tidpunkt under
hosten. Sjéfartsmissan
har lockat utstillare i
normal ordning, skolhu-
_ set dr fullt. Trots simre
™ ckonomiska tider verkar
framtidstron vara stark. Flera rederier deltar,
bland annat i rekryteringssyfte.

oka intresset till en yrkesbana inom
sjofartsbranschen. Oron ir stor for att inte
kunna bemanna de finlindska fartygen
med inhemska besittningar i framtiden.
For att garantera tillflddet av befil gor dven
Aboa Mare ett slag i saken och pabérjar en
engelsksprakig linje till sjokapten hdsten
2010. Lis mera om detta i denna tidning.
Vi ses pé sjofartsmissan!

Per-Olof Karlsson

Rederierna i Finland har startat
en marknadsféringskampanj for att

Ordfirande, Anikap

Vi ses pa Skepparbalen

BASTA LASARE - Vi kan med glidje konsta-
tera att trots de svéra tiderna har vi i skri-
vande stund endast fa fartygsuppliggningar,
med arbetslshet som £6ljd i fartygsflottan.

I den stindigt pigiende bataljen mellan
"bittre vetande konsulter” och yrkesfolk sa
har vi lyckligtvis inte blivit vilsignade med
nya certifikat att leva upp till sedan sist.

Pa kommande har vi dock ILO:s
Maritime Labour Certificate, som ir pd
god vig att bli ratifierat och vi kan rikna
med att de forsta deklarationerna och

auditeringarna kommer
att goras ar 2011.

Sett fran finlindsk
synvinkel bor dock detta

certifikat vilkomnas
som en linge vintad
dtgird, inte bara for sjofarares bista, utan
ocksa som en eventuell utjimning av
sjopersonalkostnader pd virldens hav.
Vi ses pa Skepparbalen!
Bengt Bjorkholm
Viceordfirande, Anikap
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Storsatsning

pa rekrytering

NU SATSAR REDERINARINGEN i
Finland pa att effektivisera rekry-
teringen och oka intresset for sjo-
fartsutbildningarna. Detta initiativ
vilkomnas av sjéskolorna.

De finska och alindska redarnas
intresseférening Rederierna i Fin-
land rf har valt rekrytering som ett
omride med hogsta prioritet vid
sidan om miljofragor och de nyli-
gen triffade avtalen om blandade
besittningar.

—Viharsammankallaten sjofarts-
niringens rekryteringsarbetsgrupp
som bestdr av representanter frin
oss och sjofacken samt represen-
tanter fran yrkeshogskolorna och
andra stadiets sjofartsutbildning
i Marichamn, Abo, Raumo och
Kotka, bekriftar Olof Widén,
verkstillande direktdr for Rederi-
erna i Finland.

Méten har hillits regelbundet
och nu har man kommit iging
med att koordinera sina insatser pd
missor och andra rekryteringsstill-
stallningar.

— Vi har vi tagit fram gemensamt
rekryteringsmaterial och rekryterar
s att siga under gemensam flagga
pad missor. Det har lyckats bra
och nu planerar vi till och med en
isbrytarkaravan f6r inkommande
var, berdttar Widén.

En av de mest ambitidsa sats-
ningarna ir internetportalen www.
seaventures.fi som efter en test-
period tas i bruk i host. Widén
menar att det dr alldeles nédvin-
digt att komma ut pa nitet for att
na ungdomarna.

— Vi har kommit fram till att de
som 4r intresserade av sjofart inte
alltid ens har vetat hur man ska g

till viga for atc fa fram uppgifter
om den sjofartsutbildning som
finns i Finland. Nu finns informa-
tion om allt som rér detta pa ett
och samma stille.

Widén papekar att man har foljt
den allminna trenden att i allt
storre utstrickning promota sjo-
fartsyrket.

— Vi har ocks sett hur man gor i
andra EU-linder, dir problemen ir
de samma och kanske till och med
dnnu storre. De satsar stora pengar
pa detta eftersom alla har kommit
pa att det 4r nodvindigt med en
sarskild webbadress dit alla kan gi
for att fa information om sjofarts-
utbildningen. Detta dr nddvindigt
dven hir, annars hittar ingen oss
helt enkelt, understryker Widén.

AVDELNINGSCHEF PER-OLOF Karls-
son vid Aboa Mare i Abo, som
ir det gemensamma namnet for
sjofartsutbildningen inom Axxell
respektive Yrkeshogskolan Novia,
vilkomnar redarnas och fackfor-
bundens krafttag for att marknads-
fora utbildningen. For skolorna gir
det i praktiken inte att marknads-
fora sjofartsutbildningarna separat,
eftersom de hor till stérre enheter,
dir alla utbildningsprogram ska
presenteras jimlike.

— Det ir bra att branschen har
tagit i det hir for vi kan inte gora
det. Det ir positivt att vi nu kan
flytta ut sjofarten och presentera
den separat med &vrig motsva-
rande utbildning pd rekryterings-
missor. Vi kommer att ha storre
avdelningar och fir mycket battre
synlighet. Jag har tidigare till och
med fatt ta emot kritik for att sko-

lorna inte marknadsfor sin sjofarts-
utbildning bittre, men det har helt
enkelt inte varit mojligt.

Karlsson anser vidare att skolorna
inte heller ska satsa sina knappa
resurser pa kampanjer for att hoja
sjofartsutbildningens profil utan
detta maste goras av branschen.

— Det dr branschen som miste
locka in folk i det hir gebitet. Vi
tar sedan hand om sjilva under-
visningen och ska koncentrera oss
pa att ge en sd bra utbildning som
mojligt.

Per-Olof Karlsson ser branschens
satsningar pd rekrytering som ett
ypperligt sdtta att fa ungdomen att
intressera sig for yrken dill sjoss.

— Men om detta inte lyckas
hamnar vi forr eller senare i samma
sits som man redan r i till exempel
Holland och Tyskland dir ungdo-
mens intresse for sjofararyrken ir
minimalt.

Karlsson ir 4nda optimist vad
giller Finland.

— Vi ir sa starkt beroende av sjo-
fart ate det skulle kdnnas helt frim-
mande om vi inte skulle ha egna

sjofarare och om det inte skulle
finnas intresse for yrket.
Han ser sjdmansyrket som idea-

&

liskt for manga, inte minst de som
vill bo kvar i skirgarden eller gles-
bygden.

— Man kan fraga sig hur en stor
del av skirgardsbefolkningen skulle
livnira sig om de inte skulle s6ka
sig till sjoss. Sjofarare dr en av de fa
yrkeskategorier som kan bo var som
helst och detta kommer vi ocksa att
lyfta fram i marknadsforingen.

AVEN OM SJOSKOLORNA pi fast-
landet och pi Aland har ett hyfsat
elevintag 4r man inom branschen
oroad 6ver tillgingen pd kompetent
arbetskraft dll fartygen pa lingre
sikt. En ny satsning med anknyt-
ning till detta dr att Aboa Mare
hésten 2010 kor igang en engelsk-
sprakig internationell utbildning
av sjokaptener. Ansvarig for utbild-
ningsprogrammet 4r Peter Sirs.

— Forberedelsearbetena ir redan i
full gang och vi kommer att ha 15
studieplatser. Eftersom allt tyder pd
att det kommer att bli allt svarare

ALFONS HAKANS

www.alfonghakans.fi

A S

for rederierna att fa tillrickligt med
arbetskraft maste vi borja anvinda
utlinningar pd vara fartyg. Da
tycker vi att det r battre att vi tar
en aktiv roll i utbildningen i stil-
let for att enbart séka folk fran
utlandet. Jag tror att de finlindska
skolorna ir de basta pa att utbilda
folk f6r finlindska fartyg i trafik pa
nordiska vatten, papekar Karlsson.

I framtiden kan det dven bli
aktuellt med internationell utbild-
ning av maskinbefil, men Karlsson
menar att man mdste borja nigon-
stans.

— Vi har valt att bérja med den
utbildning dir vi ir starkast.

For nirvarande planerar man till
vilka regioner marknadsforingen av
den internationella utbildningen
ska riktas.

— Vi kommer sannolikt att rikta
var marknadsforing till ungdomar
i bland annat Baltikum och Ryss-
land och andra regioner i Europa.

Pir-Henrik Sjostrom
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JAG HAR SOM 20-iring ett ansvarsfullt arbete, namli-
gen att arbeta som styrman. Men 4ndi anser lagstift-
ningen att mitt arbete 4r mindre ansvarsfullt 4n t.ex.
en lingtradarchauffér eller en busschauffér. Detta
eftersom man i normala fall méste vara 21 ér fyllda for
att fa kora dessa typer av fordon. Tanken att jag teore-
tiskt kan kora ett av virldens storsta passagerarfartyg
med upp till 5000 personer ombord men inte en buss
med ett 50-tal passagerare ombord ir skrattretande.

Enligt sjomanslagen och férordning om fartygs-
bemanning, besittningens behérighet och vakehall-
ning kan man inte f ut ett behorighetsbrev i befilsklass
innan manir 18 4rfyllda (Finlex 1256/1997). Eftersom
det finns en lag angiende aldern pa sjobefil si antar
jag att dldern faktiskt har en inverkan pé sjobefilets
arbete, eller dr det frimst friga om ansvarstagande?
Vardnadshavaren ansvarar f6r en person under 18 ar.
Om det finns en grins gillande sjobefilets dlder, dr den
da rice placerad? Ar en 18-dring mogen for det ansvar
som ingdr i dicksbefilets arbetsuppgifter? I nuliget
finns det ingen ovre aldersgrins for sjobefil. Borde det
finnas en sidan och var borde i si fall denna grins
dras? Men frimst, vilka attityder har besittningen till
befilets dlder? Dessa var de frigestillningar som mitt
examensarbete kretsade kring.

JAG GJORDE EN egen enkit som skickades ut till fyra
finska fraktfartyg. Jag fick 56 svar, vilket jag tycker ar
en relativt hog svarsprocent.

Ett av péstiendena gillde unga befil och om ansva-
ret som dicksbefil ar for stort att ta for en 18 aring.
Resultatet visar pd att dldre sjofarare anser att ansvaret
ar for stort att ta for en 18 dring. Yngre sjofarare 4r ritt
sd neutrala i forfragningen, det finns dock en markant
skillnad mellan grupperna. Se figur 1.

Man kan idven se vilka asikter som de olika grupperna

—

B sjofarare upp till 30 &r

B Sjafarare dver 50 ar

Ansvaret fir  Gransen

stort borde hdjas

Figur 1 Ar ansvaret som dacksbefal for stort for en 18
aring och borde aldersgransen hojas?

jo

hefal tillracklig?

har i frigan om éldersgrinsen borde hojas frin nuva-
rande 18 ar for att segla befil. Hir ser vi att skillnaden
r mindre 4n i forfrigningen om ansvar. Det intres-
santa 4r att i bade den ildre och den yngre gruppen
ar medeltalet gillande pastiendet om ansvarstagande
som 18 aring mycket storre dn vad medeltalet i frigan
om aldersgrinsens placering. Detta visar pa att dven
om man anser att ansvaret ir for stort sd anser man
dnda inte att aldersgrinsen ir fel placerad.

Forfragningen visar alltsi en del tendenser for en
héjning av den nuvarande aldersgrinsen for dacks-
befil. Enligt forskare inom utvecklingspsykologi
utvecklas formagan att ta fullstindigt ansvar nigon-
stans mellan tondren och tidig vuxen alder. Da maste
vi indd kunna hélla med den ildre gruppen efter att vi
ldst teorier om ansvarsformaga. Med andra ord idr det
mojligt att en 18-aring inte nnu har utvecklat sin fulla
ansvarsformédga di han/hon étar sig sin forsta befilsva-
kans. Genom att héja dldersgrinsen skulle man kunna
eliminera risken att vi pa véra finska kommandobryg-
gor har personer som inte kan ta fullt ansvar for sina
handlingar och beslut. Detta stdds som sagt till en viss
del av den dldre gruppens svarare.

Ett mycket intressant resultat av enkiten gillde "den
ovre aldersgrinsen” inom sjofarten. Resultatet visade
nimligen att det var sjofarare 6ver 50 dr som var mest
for en Gvre dldersgrins till sjoss. Den yngre gruppen
stillde sig mera neutrala till pastiende. Varfor ar di
den ildre gruppen av denna asike? En av orsakerna
kan vara pensionsfrigan som stindigt diskuteras inom
politiken. Kanske de ildre sjofararna anser att en 6vre
dldersgrins inom sjofarten skulle férsikra dem om en
fast pensionsilder och 4ven en tidigare pensionering.

Mgojligen ser dven den ildre gruppen sidor som inte
den yngre gruppen gor. Den ildre gruppen uppticker
att med aldern kommer det vissa begrinsningar inom
arbetet och har kanske di en bittre forstielse om nir
de faktiskt borde sluta arbeta till sjoss, dd nackdelarna
blir fler 4n fordelarna.

Enkidten visar att storsta delen av alla dillfragade
besittningsmedlemmar anser helt eller delvis att det
gamla skolsystemet med mera praktiske arbete till sjoss
innan man har majlighet att soka in till befilsutbild-
ningen borde komma tillbaka. Endast 7 procent var
av helt annan asikt.

SPELAR ALDERN PA vakthavandedicksbefil roll for
den ovriga besittningens trygghetskinsla? Ja, fér en
del verkar det gora det. I enkiten har en del svarat

helt av samma 4sikt om péstdendet Du kinner dig
otrygg nir en ung person har ansvar dver navigatio-
nen ombord”. Detta idr ett skrimmande resultat,
att det finns besittningsmedlemmar som kinner sig
otrygga ombord pa grund av att en ung person har
ansvar for navigationen ombord. Det kan vara intres-
sant att notera att de svarande som var helt av samma
asikt eller delvis av samma 3sike, tillhérde ekonomi,
maskinbefils- samt dicksbefilsavdelning och samtliga
hade en alder pa 6ver 50 ar.

Motsvarande péastiende som stilldes var samma
men denna ging riktade mot vakthavandebefil nira
pensionsildern. Hir fanns 4dven besittningsmedlem-
mar som var delvis av samma ésikt gillande pastiendet
”"Det skulle kinnas otryggt att ha en styrman som ir
ndra pensionsildern som vakthavandebefil pa bryg-
gan”. De som delvis holl med pastdende var medel-
dlders besittningsmedlemmar som hade en vakans
inom dicksmanskap och ekonomi. Trots detta hade
indd majoriteten av svarande varit helt eller delvis av
annan asikt gillande bada pastiendena.

Enkiten visar dock att de olika grupperna kinner sig
otrygga med varandra. Sjofarare under 30 ér kinner
sig mera otrygga att ha en person nira pensionsélder
som vakthavandebefil pA kommandobryggan medan
sjofarare over 50 dr kinner sig avsevirt mycket osik-
rare med unga personer som vakthavandebefil pé
kommandobryggan. Resultattoppen utgjordes trots
allt av sjofarare 6ver 50 ar som kinner sig mest otrygga

med yngre vakthavandebefil. Se figur 3.

PAVERKAS ETT SAMARBETE av ildern eller av olika
generationer? Ibland kan det vara svart att samarbeta
med olika personer ombord. Personlighetsfaktorn
spelar naturligtvis in men generationerna och alders-
grupper har likasi en inverkan. Aven erfarenheten
spelar in — uttrycket ”sa hir har vi alltid gjort ” tror jag
att de flesta av oss sjéfarare ndgon gang har hort.

Resultatet av forfragningen visar vid flera tillfil-
len och ur ménga synvinklar att samarbete paverkas
ytterst lite av dicksbefilets alder. Resultatet visar ocksd
att dven om yngre dacksbefil till viss del har for lite
kunskaper inom vissa arbetsomraden sa paverkas indé
inte samarbetet negativt av detta.

Man kan dock analysera det faktum att det tycks
finnas mera samarbetssvirigheter hos den ildre grup-
pen. Detta kan mojligen bero pid smi generations-
krockar. Fartygen har gitt frin atc ha varit ett strike
hierarkiskt samhalle till att bli allt mer familjelikt dar
alla kan diskutera 6ppet med varandra och nistan vem
som helst fir framfora sina asikter och férslag. Den
dldre gruppen anvinder sig mer av det hierarkiska

Gamla skolsystemet
Ingen asikt

4%

4

Helt av annan
asikt

Delvisav 7%
annan asikt
16%

—_—

Figur 2 Asiktsfordelningen pa pastaende "Det gamla skolsystemet med
att man har flera ars erfarenhet till sjéss innan man blir antagen till

befalsutbildningen borde komma tillbaka.”

Aldern av vakthavande befil

25

Medeltal(4 ar max)

0.5

0

Koas_o LV RN

Figur 3 Denna figur visar hur svaren har férdelat sig, gallande om det

vakthavande befalets alder skapar kénsla av otrygghet.

tinkandet och har kanske dérfor svarare att samarbeta
med den nya generationens sjofarare. Yngre personer
4 andra sidan ir ofta ldttare att paverka och detta kan
kanske ses som om yngre personer ir mer samarbets-
villiga.

Aven i detta fall anser grupperna att det ir svirare
att samarbeta med motsatta grupp. Dessa grupper
verkar ha tendenser att “skylla pa varandra” vilket vi
sdg dven tidigare i frigan om man kinner otrygghet di
ildre eller yngre personer har ansvar 6ver navigation
och vakter pA kommandobryggan.

SKILLNADEN MELLAN DE olika dldersgruppernas upp-
fattningar gillande dicksbefilet var mindre 4n vad jag
ursprungligen vintat mig. En insikt jag fatt 4r atc de
flesta 18-aringar inte 4r mogna for att ta emot och klara
av en vakans som dicksbefil, och att dagens befilsut-
bildning borde ta ett steg tillbaka i tiden i avseende
om mera arbetspraktik innan personer blir antagna
till befilsutbildningen. Pé detta sitt skulle kanske alla
sova gott om natten utan att behéva kinna sig osikra
nir allt for unga personer navigerar ombord.

Emilia Lindroos

™ Sjofarare upp till 30 ar

W Sjofarare over 50ar



Utbetalning av 185.000 euro
till filippinska sjomin i Kasko

FINLANDS SJOMANS UNION (FSU) foretog fredagen
den 29 augusti 2008 en granskning av det panama-
flaggade fartyget Stellar Kite pa 38.844 bt i Kasko
hamn. Fartyget lossade flis for Metsid-Botnia fran
Uruguay. Fartygets dgare uppgavs vara ett japanskt
managementbolag och bemanningen bestod av 21
filippinare.

Bitridande ITF-koordinator Jan Orn noterade
vid granskningen att besittningen saknade gillande
arbetsavtal av godkind typ och att 16nenivin var i
underkant. Efter fullféljd granskning uppvaktades far-
tygets dgare med skriftligt krav pa att reglementsenliga
arbetsavtal skulle upprittas fér samtliga ombord och
att 16n skulle utbetalas i enlighet med dessa.

Trots att fartygets dgare kontaktades ett otal ginger
hade ingen kontakt etablerats innan méindagen och
pd grund av tidsbrist méiste nu FSU 6verviga kraf-
tigare dtgirder. Fartyget sattes i blockad pi méindag
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eftermiddag. De lokala stuveriarbetarna gav sitt st6d
genom att vigra lossa fartyget.

P3 tisdagen den 2 september anmilde sig en fin-
lindsk jurist, som sade sig representera fartygets dgare,
och férhandlingarna kunde pabérjas.

Samtidigt hade dven fartygets riktiga dgare, ett stort
japanskt rederi, tagit kontakt med FSU:s motsvarig-
het i Japan, vars ITF-koordinator Shomi Jamashita nu
stillde upp som mellanhand f6r FSU:s Simo Nurmi
och rederiet i de kommande forhandlingarna. De gav
snabbt resultat och parterna kunde enas om ett avtal
den 4 september 2008.

Efter att avtalet hade triffats aterstod att vinta pa
att utbetalningen pi 185.000 euro skulle anlinda.
Pi formiddagen den 5 september levererade rederiets
lokala agent pengarna ombord och utbetalning kunde
fullfsljas under 6vervakning av Jan Orn.

Merparten av besittningen uppsokte direfter en
bank iland f6r att sitta in pengarna pa ett konto i sitt
hemland. D4 Orn stod i beredskap att limna fartyget
uppsoktes han av fartygets 57-drige maskinchef som
konstaterade att han aldrig triffac en ITF-inspektor
tidigare och nu, di han triffat en, kunde han paborja
sina pensionsdagar.

ARLIGEN AR MAN tvungen att driva in innestiende
sjomansloner i miljonklass. Arligen granskas villkoren
for besittningens arbetsavtal av ITF:s inspektorer,
som sorterar under FSU, i ett attiotal utlindska fartyg
vid anlop av finska hamnar. Cirka 40 procent av dessa
leder till fortsatta atgirder i form av lonekrav eller
arbetsavtal — i manga fall bade och.
Acceptabla arbetsavtal gors upp och undertecknas
arligen f6r runt tolv fartyg under olika flaggor.
Simo Nurmi, ITF-koordinator FSU

The Bore tradition!

Bore, with its long history, recognised quality and strong fleet is one of the

major cargo carriers and tonnage providers in the Baltic and North Sea areas.

Constantly progressing, Bore is able to offer its customers a wide selection of
ices!

services!

A place for a professional

Bore is a modern international shipping company with strong traditions
and well-trained, motivated crew. Our values - openness, fairness, modesty,
trust and respect - signal the views and attitudes of Bore. They define the
business culture and the working environment of the company, but most of
all they represent who we are.

Bore operates a total of 22 vessels mainly in the area of Baltic and North Seas.
The current fleet consists of RoRo and car carriers, general cargo vessels and a
bulk carrier.

- member of the Rettig Group -

www.bore.eu




Ostimplad 6ver Atlanten
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MANGA AR EFTER att jag bytte ut
sjolivet mot en landanstillning
hade for jag vana, eller ovana,
att acceptera korta vikariat som
befilhavare pa olika fartyg For mig
fungerade det som en efterlingtad
omvixling till skrivbordsarbetet
iland.

Jag vill bérja min berittelse med
att ga tillbaka till bérjan av 1990-
talet och en tidig morgon i april. Jag
satt som vanligt vid mitt arbetsbord
och bliddrade i pappershégarna da
telefonen ringde. Mina inledande
telefonfraser avbrots av ett hurtigt
”gomorron, jag ir pa vig till Abo,
vi syns pa kontoret till lunchtid”.
Direfter slingdes luren pa i andra
indan. Hade dock ingen svirighet
att identifiera mannen som ringt —
en ildre sjokapten som ocksa varit
smaredare i nistan hela sitt liv. For
tllfdllet redade han ett fartyg pé
10.000 dwt, 25 ar gammalt och
numera utflaggat till Malta.

Tidigare, d4 han hade sina fartyg
under finsk flagg, skottes dessa pa
managementavtal av rederiet dir
jag hade min fasta anstillning vid
kontoret, men numera skotte han
sitt fartyg sjilv och endast beman-
ningen skottes, tidvis, via mig péd
privat basis.

Mycket riktigt, till lunchdd
brakade Haldur in och ville ha
sillskap ut pa stan for att dta lunch
och dricka nigon 6l. Han sade sig
ocksd ha ett viktigt drende som han
ville diskutera.

Redan pi vig ut frin kontoret
kom han fram med sitt irende,
som var mycket angeldget.

Hans fartyg, hir kallat C, hade
just fullfoljt en resa med Urea i "Big
Bags” frin Azov i Azovska Sjon till
Turbo i Kolumbia. Resan hade vil
gatt ndgorlunda men efter utlossad

last fick fartyget order av befrakta-

ren att g i ballast till Cartagena,
ocksa beldgen vid Kolumbias nord-
kust vid Karibiska havet.

Di fartyget anlint till Cartagena
fick befilhavaren diliga nyheter
av agenten. Av allt att doma holl
befraktaren pa att dra sig ur sitt
ansvar och hade obetalda rikningar
i Cartagena, bl a till agenten.

Detta forde med sig att fartyget
inte fick kontanter eller proviant
och anvisades nista dag en ankar-
plats utanfor hamnen. Av befrakta-
ren hordes inget, han hade gt helt
under jorden.

Fartyget lig nu 6vergivet av sin
befraktare, kort pa dieselolja, pro-
viant, kontanter och dessutom var
tre man sjuka ombord. Befilhava-
ren och Gverstyrman hade under
resan frin Turbo drabbats av ett
littare slaganfall, men hade repat
sig nagot si nir, enligt Haldur,
som nu, i egenskap av enmans-
redare hade fitt ett stort problem
pa halsen.

DA VI ATIT vir lunch och druckit
ett par 6l kom vi dverens om att
jag skulle begira ginstledigt en
ménad, ta med mig pengar och
resa till Cartagena for att se Gver
situationen.  Eventuellt  skulle
befilhavaren skickas hem till Fin-
land och jag skulle tillfilligt hoppa
in som befilhavare. Haldur sjilv
kunde inte resa pa grund av vack-
lande hilsa och pigiende affirer i
hemlandet.

Sagt och gjort, vi kom fram till
att en summa pd tjugofem tusen
dollar borde ricka tills vidare.
Vi kom ocksi fram till att vi inte
kunde skicka dessa pengar till
agenten, eftersom befraktaren hade
en massa obetalda rikningar som
nu lag fartyget dill last och det var
bara en tidsfriga innan fartyget

skulle sattas i blockad.

Allesa, vi gick till banken och
barskrapade Haldurs konto, tog
farvil och jag gick till kontoret for
begira tjinstledigt och boka flyg-
biljetter till Cartagena. Jag bokade
samtidigt en returbilject at befil-
havaren.

Pengarna ja, jag hade 250 stycken
hundradollarsedlar i rockfickan
och for att fora in sa mycket pengar
i Colombia krivdes en hel del tids-
krivande byrdkrati. Det hade jag
inte tid eller lust till — flyget skulle
gd nista morgon fran Helsingfors
via Frankfurt, Madrid och sedan
med det illa beryktade flygbolaget
Avianca till Cartagena.

Jag bad min hustru spritta upp
fodret i min kavaj och helt enkelt
sy in sedlarna i rocken. Det fick
bdra eller brista. Extrema situatio-
ner kriver extrema beslut.

Arbetet med att sy in sedlarna
lyckades 6ver forvintan och jag
packade en liten viska for resan.

Flygresan forlopte rutinartat
och nagra timmar fére landning i
Cartagena delade kabinpersonalen
ut en lista till envar dir man skulle
fylla i medhavt tullpliktigt gods
och valuta.

Det var tidigt pd morgonnatten,
de flesta sov i kabinen men jag
drabbades av en fruktansvird
beslutsingest. Skulle jag deklarera
pengarna eller inte?

Bredvid mig satt ett belgiskt par
som var pa vig till Bogota for att
himta ett fosterbarn. Vi hade varit
i samsprik kvillen fére och de
verkade vara trevliga och palitliga
manskor och hade dessutom varit i
Colombia tidigare. Eftersom de var
vakna anfértrodde jag mig dt dem
och begirde deras synpunkt.

Mannen sade att han aldrig for-
sokt smuggla pengar till Colombia

och att granskning i ankomsthal-

larna var noggrann och utfordes
ofta av militirpolis. Hans hustru
sade diremot ingenting men hon
tittade litet konstigt pd mig.

Nivil, eftersom jag inte ville slita
upp rocken och bérja stuva om
pengarna si skrev jag in pa listan
att jag hade trehundra US-dollar
och ingen lokal valuta.

DET VAR FULLSTANDIGT morke vid
femtiden pa morgonen da flyget
landade pa Cartagenas flygplats,
som inte sig mycket ut for virlden.
Fukt och hetta métte vid flygets
utgang.

Jag limnade mig med flit sist i
kon som ringlade upp mot bygg-
naden som innehdll tull- och pass-
kontroll, for att se vad som komma
skulle.

Passagerarna passerade forst en
passkontroll och direfter en kon-
troll som bemannades av uniforme-
rade, bevipnade tjinstemin med
hjilmar. Vid passagen beordrades

alla att i tur och ordning trycka pa
en stor knapp vid pulpeten. Dir-
efter tindes ett ljus. Blev det rott
togs personen ut ur kén och in i
ett rum for visitering men blev det
ddremot gront sa var det fri passage
ut pa gatan.

Svetten rann ner for min rygg
och nervositeten tilltog.

D4 min tur kommit strickte jag
med darrig hand passet och tullde-
klarationen till den hjilmférsedda
tjdnstemannen.

"Hrrm... Finlandez”, grymtade
han.

”Si, si Finlandez marinero”, for-
sokte jag fylla i. Direfter pekade
han pa knappen, jag tryckte till och
se, det grona ljuset tindes, vilken
befrielse.

Tjinstemannen tappade totalt
intresset for mig och grymtade
”Para barque, marinero” och vinde
sig darefter till ndsta person i kon.

Dyblét av svett och med ban-
kande hjirta gick jag med min lilla
resviska ut pa gatan, didr morgon-

solen redan aviserade en ny dag,
sillan har jag sett en vackrare sol-
uppgang.

Det som diremot var mindre
vackert var kén med bilskrot utan-
for flyghallen — det skulle forestilla
taxibilar och jag overfolls av en
chauffér som livligt erbjod mig
transport. D3 jag satt mig i bilen
slog det mig att jag inte hade vare
sig kontaktperson eller adress, si
jag bad honom att kora till hamnen
och dit hamnade vi ocksi till slut.
Eller nirmare bestimt till en port
som bevakades av bevipnade
vaketer.

Jag uppsokte vaktchefen och
skrev med stora tydliga bokstiver
fartygets namn pa ett papper. Vake-
chefen skakade bara pid huvudet och
slog ut med armarna. Inget sadant
fartyg i den hir hamnen allts.

Eftersom han inte talade nigon
engelska forsokte jag fi honom att
ringa upp hamnkaptenens kontor.
Eventuellt kunde jag fa ndgon hjilp
dir och se, mina anstringningar
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belénades. En kolsvart person kom
in pa kontoret och lyssnade pd
mig, varefter han svarade pa bred
Texasdialekt att han var styrman
fran en amerikansk bogserbat hir
i nirheten och han visste var far-
tyget C lag. Han hade sett det till
ankars, en sjomil utanfér hamnen,
di de kommit in med en prim frin
Puerto Rico dagen fore.

Han forklarade situationen for
vaktchefen och de kom tydligen
overens om att jag skulle ge en liten
present och direfter var det fri pas-
sage. En tjugodollarssedel visade
sig vara lamplig.

TILLSAMMANS MED MIN nya vin,
den hjilpsamma yankeestyrman-
nen, gick vi ombord pi en ritt si
stor havsbogserare som lig fortojd
pa utsidan av en jittelik pram.

Di jag kommit ombord blev
jag presenterad fér bogserbitskep-
paren, en vit man i 60-irs aldern.
Jag forklarade min beligenhet
och han tog upp mig pa bryggan
och forsokte anropa fartyget C pé
VHF-telefonen kanal 16. Vi fick
dock inget svar.

Bogserbétsskepparen  anropade
di hamnkontoret som lovade
skicka lotsbaten for att fora ut mig
till fartyget C.

S& skedde ocksi. Efter en halv-
timme tutade lotsbaten vid utsidan
och jag fick rddet att betala skjutsen
med “american dollar”.

Skjutsen ut till redden var avkla-

Jag konstaterade att detta blev

mitt forsta problem att ta itu med
och knallade sedan uppfér trap-
porna till salongen dir jag mottes
av befilhavare som sig ndgot
mindre trott ut.

Stimningen var alltsia inte pd
topp ombord men littade betydligt
di jag borjade spritta upp rock-
fodret och placera penningbuntar
pa salongsbordet. Den norska tele-
grafisten kom in med kvittenshiftet
och erhéll tiotusen dollar f6r vidare
distribution till fartygspersonalen.

"Kjemppegott”, kommenterade
han och da skepparen fick sin flyg-
biljett var han inte sen att stimma
in.

Men kinslan av julafton tog has-
tigt slut och vi satte oss ner med
skepparen och for att orientera oss
i uppkommen situation.

Turbo varit i kontakt med ett pas-
serande passagerarfartyg, som hade
likare ombord och erhillit nyttiga
rid. Overstyrman kunde dock
inte anvindas fér nigot arbete tills
vidare och han satt mest pa en lada
i ndgon av midskeppsgingarna, dir
det var litet svalare. Air condition-
systemet hade pajat for linge
sedan.

For 6vrigt uppdagades inga
ooverkomliga problem och dess-
utom hade vi en befraktare pi
kommande som kunde ta hand om
hamnrikningarna och kanske ge
forskott pa frakten. Allt skulle nog
vinda sig till det bista.

Nista morgon fortdjde vi vid
en pir inne i hamnen. Avgiende
befilhavaren tog sin kappsick och
flygbiljett, gick iland till hamn-
kontoret for att klara upp diverse

Gruvan hade varit utrustad och
subventionerad av franska staten.
Detta samarbete hade dock upp-
hort och efter diverse politiska
meningsskiljaktigheter hade fran-
ska staten beslutat att gruvan skulle
rustas ned och utrustningen trans-
porteras till Frankrike.

Tiden skulle riknas fran nista
morgon da ocksd lastning skulle
pabérjas. Jag fick signera ett adden-
dum tdill certepartiet dir fartyget
tog ansvar for surrning och stimp-
ling av lasten pé egen bekostnad.

P4 kvillen tog vi en promenad pé
kajen med batsman for att bilda oss
en uppfattning om lasten.

Di jag papekade att vi skulle
behova vajer, kitting, schackel
och vantskruvar for att fa lasten
surrad, svarade bésen bekymrat
att det fanns inga Kittingar eller

och stimpling av lasten fick inte
forsena avging. Kajen behovdes
for nista fartyg som redan vin-
tade pi redden. Behévde jag surr-
ningsmaterial méste detta bestillas
fran Miami, leveranstid minst tva
veckor och hutlost dyrt.

Befraktaren ville ha besked ome-
delbart. Gardagens vinlighet var
som bortblist och jag bekriftade
att vi skulle 16sa problemet men att
lasten borde stuvas enligt fartygets
direktiv.

AR MAN SA galen att man skall ga
over Atlanten med en dylik last
ostimplad si skall man absolut
gora det i april, som statistiskt sett
ir arets lugnaste manad vad vind-
utsikterna betriffar. Havet brukar
ligga blankt som ett salsgolv flera
dagar i streck.

Allts3: vi stuvar lasten titt och
stimplar med den smalspériga
rilsen som levererades i sektio-
ner av fyra meters

lingd — och hoppas

man beslutade vi dock att han skulle
gd vake fyra timmar om dygnet
och till hans assistans avdelades en
ovanligt pigg och duglig littmatros
ifrin Vasa skirgird. Skulle problem
uppstd hade littmatrosen stringa
order att vicka mig omedelbart.

Vid passage av Antigua ett par
dagar senare kunde alla ringa hem
via VHF-telefon och direfter lig
Atlanten 6ppen framfor oss.

Vidret var ovanligt vackert. Strax
fore Gibraltar rullade fartyget litt
i en mittlig nordlig dyning men
lasten ldg dir den skulle ligga.

Littnaden var dock stor da jag
efter nio dygns resa kunde kéra
biten till kaj i Sete och invinta
avlosning.

Haldurs bror, som i vanliga fall
fungerade som lots i Finland, hade
lovat att komma och ta Gver s att
jag skulle fa dtervinda till mina
pappershogar pi kontoret i Abo.

Bengt Bjorkholm

pa gott vider. Kan
detta kallas sjoman-
skap? Svért att siga.

Efter tullbor-
dad lastning och
’stampling” avgick
fartyget C och alla
var glada och ngjda
att fa sitta kurs pa
Europa igen. Resan
till Sete berdkna-
des ta ungefir tio
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rad pi tjugo minuter. Lotsbatens
forare forklarade att fartyget C
skulle fortojas vid kaj nista morgon
och det var ju en god nyhet.

Vil ombord mottes jag av en
overstyrman som satt pa en lada
vid landgingens ovre plattform.
Trots att jag kiinde honom sedan
ménga ar svarade han inte pi min
hilsning. Det sig ut som om han
inte madde bra, svetten rann 6ver
hans ansikte och blicken var helt
ofokuserad.

UPPLYSNINGEN JAG FATT ombord
pa lotsbaten var helt riktig. Fartyget
skulle fortojas vid kaj dagen dirpa
och jag fick se ett telegram dir
en eventuell ny befraktare skulle
utféra besiktning av fartyget efter
fortéjningen.

Skeppsprovianten och  diesel-
oljan var pa upphillningen.
halsotillstind
ansdgs dock vara acceptabelt och

Overstyrmannens

skepparen hade under resan fran

formaliteter och efter det har jag
aldrig sett honom.

P4 eftermiddagen fick jag besok
av tre korpulenta indiska gentle-
min som sade sig representera vara
nya befraktare. De upplyste mig
om att fartyget C skulle tas pa tids-
befraktning for en resa frin Carta-
gena till Sete i Frankrike. Lasten
skulle bestd av all utrustning frin
en nedlagd gruva — alltsa gruvlok,
vagnar, rils, grav- och borrmaski-
ner, lastbilar med mera.

vajrar ombord, endast tva krokiga
vantskruvar. Jag blev helt kall — jag
hade ju redan undertecknat en for-
bindelse att lasten skulle surras av
besdttningen med fartygets mate-
rial.

Nista morgon, di lastning
pabérjades, tog jag upp saken med
befraktaren, som helt kallt hinvi-
sade till pappret som jag signerat
dagen fore.

Lastningen skulle vara “com-
pleted” efter tva dagar, surrning

dagar. ¢ High-quality, independent and customer-oriented

Eftersom  &ver-
styrman sd att siga
inte riktigt var pi
hugget var vi bara
tvd navigatorer
ombord, en styrman
och undertecknad.
Det betydde tolv
timmar sjévake per
dygn.

Efter en diskus-
sion med Overstyr-
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JAG HAR SEGLAT som befilhavare
ritt linge — ibland kinns det som om
det skulle vara alltf6r linge! Under
dessa ar har jag ju kommit i kontake
med ett antal lotsar sdvil i hemlan-
det som i utlandet. Jag har under
aren haft minga gemytliga stunder
med olika lotsar men ibland ocksd
stitt med hjirtat i halsgropen.

Kinnetecknande for vissa lotsar
ar att de antingen visslar eller si
nynnar de pa nigon sing. Detta
kan ibland kan vara frustrerande
eftersom en del sjunger hellre 4n
bra. Sedan har de flesta lotsar ett
litet hifte som de 6ppnar och bérjar
skriva i sd fort de har kommit upp
pd bryggan. De ir ocksa alltid
utrustade men en liten ficklampa
som de ivrigt lyser med under nat-
tens morka timmar.

Oberoende av land si har lot-
sarna sillan ndgot positivt att siga
om landorganisationen, VTS och
dylike. Sirskille engelsminnen ir
kritiska till dem som styr och stil-
ler. Speciellt Tony Blair var aldrig
populir. Det gér ldtt att fa iging en
politisk debatt.

1)

-

Berittelser om lotsar

Sport dr ocksd ett kirt samtals-
imne pd bryggan. I Landskrona
pa varvet fick vi en ging vinta pi
bogserbat en dryg timme. Medan
varvet dnnu mélade det sista hann
vi pd bryggan forklara for den
svenska lotsen varifrdn formel
1-férarna kommer. If you want to
win — take a finn...

ALLA LOTSAR AR inte si vana
vid modern bryggutrustning. Jag
brukar varna mina styrmin for att
om lotsen vill ha radarn pa "center
display”, “head up” och ”fixed
range rings”, di skall ni se upp.

En av mina styrmin brukar siga
till lotsen nir han kommer upp pa
bryggan vid midnatt:

”How is life Mr Pilot, OK — and
if you do a good job then you can
get a bisquit later on. Black coffe
—good — cheap pilot...”

PA SCHELDEFLODEN FANNS en lots
som snabbt fick smeknamnet "Full
ahead”. Smeknamnet fick han av
den anledningen att dessa ord var
de forsta han flisade ur sej nir han
andfidd kom upp tll bryggan.
Efter det borjade han friga om vi
var under handstyrning eller under
automat, radar m.m.

En ging fick vi vinta pa slussen
och lag dill ankars vid Vlissingen.
Vi meddelades att vi kunde fort-
sitta efter en dryg halvtiimme, men
att de skickade ut lotsen nu nir
kuttern var igang. Jag sig pa langt
hall att det var "Full ahead” som
kom — Oh my god!

Som vanligt flaisade han “full
ahead” sa fort han anlinde. Jag
svarade: ”It’s not possible today,
Mr Pilot.”

”Why?” fragade han.

"Well, because the engine is
not running and the anchor is still

»

out ...

EN GANG I slussen i Kielkanalen
hade vi lotsen ombord men fick
vinta pa rorgingare en timme.

Da ir ju minuterna langa och jag
bérjade bli nervés. Dé sa lotsen att
det gor ingenting for vi méste inda
stanna lingre fram. D4 brinde
jag propparna och sa att i det hir
landet ir det bara en som ir snabb,
Michael Schumacher, och det med
ir fel kille!

En ging efter att vi hade anlint
till Felixstowe sade lotsen till mig
ndr han limnade fartyget:

Tty to enjoy your stay in Felix-
stowe, because no one else does.”

JAG AR GOD vin dill en av lotsarna
i skirgardshavet lotsdistrike. Han
har dven nagon gang varit forfattare
till artiklar i detta eminenta forum.
N3ja han skulle lotsa oss fran Abo
till Uts. Med sig hade han en kol-
lega som skulle dka som passage-
rare till Uts. Vad passagerarlotsen
ej visste var att vi dr bekanta och
goda vinner. Min lotsvin tar nog
alltid dillfiller i akt om det finns
mojlighet att spela ett spratt — sd
dven denna gang.

Sé fort de kom till bryggan bor-
jade han klaga pd dn det ena och dn
det andra. Varfor vi inte ir firdiga
och varfor har jag bestillt lots for
tidigt. Hans kollega blev ju helt
forstord och forsokte lugna ner
honom.

Nir jag bjod pa kaffe sade han
att  det har smakar ju rent av
pyton, och hans kollega blev dnnu
mera forstord.

Néja, vi kom ivig och senare
under resan hade vi roligt at denna
teaterstund. Passagerarlotsen blev
dessutom premierad med en Trans-
fennica-klocka som kompensation
for sina sjilsliga lidanden.

Kjell Nordin
Befilhavare MS Birka Trader

En utflaggning

DEN HAR BRANSCHEN kan vara
ganska oberiknelig. Ett telefon-
samtal kan indra massor, om man
ir firdig att ta emot utmaningar.
Man kan sitta pa tidiga morgon-
planet till Bryssel pa vig till en av
rederiets bilbatar, men pa eftermid-
dagen dr man pd vig till Rotterdam
for att arrangera hollindsk beho-
righet for att kunna ta befilet pa en
av rederiets s.k. Kompassbitar.

Lite abstrakt verkade det hela da
jag inte ens riktigt visste var farty-
get, Nordgard, befann sig och nir
och var bytet skulle ske.

Vil i Rotterdam bérjade det ga
undan. Ett foretag anlitades som
skotte om allt som behovdes for att
ordna hollindsk behérighet. Sjo-
mansboken ir det viktigaste, utan
den kan man inte fi hollindske
lakarintyg. Man kréver lungréntgen,
sd jag ar kund hos Havenziekhuis.
Lakarundersokningen gjordes trots
att jag ingen sjomansbok hade, men
intyget kunde inte himtas innan jag
hade sjomansbok. Allt detta skotte
firman Marineer Service om, likasa
transporten till STC, sjofartshog-
skolan dir tentan “Netherlands
maritime legislation and public aut-
hority” dgde rum.

Infér tentan fick man att lisa ett
sammandrag pa engelska. Sam-
manfattningen fick man ha framme
under sjilva tentan, som nog verkar
vara mera en formalitet. Inte ménga
lir ha missat pd den tentan. Efterallt
detta kunde "inspe&oratet” utfirda
ett intyg pa att de fict in ansokan,
och sig inga hinder att tjinstgora
under hollindsk flagg. .

S4 smaningom hittades fartyget
och det beslots att bytet skulla ske
i Holtenau locks, pd sydgiende.
Kapten Topolnik visste inte att
han skulle bli avlost. Orsaken till
avlosningen var bristande kommu-
nikation — han svarade varken pi

telefon eller e-post, frimst pa grund
av bristande kunskaper i engelska.
Maste medge att jag var betinksam
da jag satt pa taget till Kiel. Vad har
jag nu gett mig in pa?

Medan jag satt pa tiget l15stes
det problemet. Kontoret fick tag
pa fartyget och det visade sig att
kapten Topolnik var i det nirmaste
littad 6ver att bli avlgst innan han
stillde till med négot virre.

VAL FRAMME | Kiel blev det att
vinta — fartyget var givetvis lite for-
senat. Som tur fanns sjdmanshem-
met i slussen, si man hade tak 6ver
huvudet. 02:00 purrade tanten
pa sjomanhemmet mig och sa att
fartyget just tagit lots. Det gillde
att soka sig till baten i den rakalla
februarinatten. Klart att jag fick
vinta ytterligare, for hon trodde att
man tagit lots inne pé Kieler Forde,
och inte vid Kiel L/H. Det hann
bli ritt kallt innan baten kom.

Nir baten vil fortojt var det att
bara att gd ombord. Tvd mustasch-
prydda ukrainier stod och blingde
vid landgéngen. Nigon vidare hjilp
fick jag inte men till bryggan hittar
man ju. Vil dir uppe mottes jag av
kapten Topolnik och miklaren.

“Ah, captin”, sa Topolnik, gav
telefonen och nycklarna och stack
ivig med miklaren. Hann inte ens
tinka sa lingt som hur en hand-over
skulle ske, enligt ISM, innan lotsen
kom och féreslog att vi skulle fort-
sitta. Vil under way sokte jag mig
nerét, hittade en cabin och kunde
kasta av mig ytterkliderna. Alla
papper fanns framme och all bok-
foring vil gjord, men nagra vidare
uppgifter som man brukar nimna
vid en hand-over fanns det inte.

S& nu seglar man under hol-
lindsk flagg !

P4 morgonen bérjade alla moj-

liga detaljer klarna. P4 hollindska

bitar med tvd styrmidn kor skep-

paren itta timmar vake. Tur att
vi kom till slussen just dé, annars
skulle jag inte ha vetat det.

Besittningen bestod av sex man
forutom jag sjilv, ukrainska styrmin,
maskinist och kock/AB samt tvi
filippinska matroser. Ganska snart
lirde vi kinna varandra, trots att vi
ju egentligen inte hade ett gemen-
samt sprak. Filippinerna talade
engelska, men det var simre med
ukrainarna. Overstyrman fungerade
som tolk; efter en tid lirde jag mig
att forstd hans “engelska”. Maskinis-
ten var en befaren och duktig kille,
kunde dven lite engelska. De flesta
orden var dock f-words.

Kocken, Viétor, gjorde nog sitt
bista men talade enbart ukrainska.
Hade jag drende a4t honom sa gillde
det att passa pd nir Overstyrman
var pd plats. Lite enformigt blev
det med kil i olika former men
det vidgar ju vyerna. Ganska snart
lirde vi kinna varandra och sen var
det bara smooth sailing. Ginget
var duktigt, allting fungerade, och
s sminingom kunde jag paverka
Victors proviantering lite i en mera
skandinavisk riktning.

Egentligen 4r det ingen storre
skillnad pd flagg eller besittning-
ens nationalitet, bara man lir sig
att respektera varandra. Allt tyder
pa att blandade besittningar 4r ett
faktum inom en ganska nira fram-
tid. Det kommer att bli en liten
utmaning for oss som ir vana med
nationella besittningar, men det
behéver inte vara enbart negativt.

Ralf Karlson, M/S Fingard
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MIN LOTSNINGSODYSSE BORJADE den 20 augusti
2007 dd Markku Soini lotsade "Deo Volente” som
pa latin betyder, om Gud vill, till Raumo. Sjokapten
Markku Soini hade tva dagar tidigare sagt upp sig frin
sin post som Raumo lotsstations lotsdlderman hos det
statliga affirsverket Finnpilot.

Vad hinde? Lotsforbundet ansdg sig behoriga ate
gora en klagan till Justitickanslern for att Sjofartsver-
ket inte hade stoppat det privata lotsningsaktiebolaget
Baltic Pilots lots Markku Soini. Dessutom bad Lots-
forbundet att Soini skulle ta avsked frin Lotsforbun-
det. Mirkligt kan man tinka sig.

Lotslagen: "Lotsen ir berittigad att utféra lots-
ningar i de farleder for vilka han eller hon med st6d
av en av Sjofartsverket utfirdad styrsedel har fict lots-
ningsritt.”

Finlands grundlag: “Niringsfrihet och ritt till
arbete. Var och en har i enlighet med lag ritt att skaffa
sig sin forsorjning genom arbete, yrke eller niring som
han eller hon valt fritt. Det allmidnna skall sérja for
skyddet av arbetskraften. Det allminna skall frimja
sysselsittningen och verka for att alla dillforsikras rite
till arbete.”

Kommunikationsministeriets trafikpolitiska chef
sammankallade ett mote i augusti 2007 dir alla beho-
riga och obehériga parter var nirvarande. Pd motet
sade den trafikpolitiska chefen, som direfter snart
blev pensionerad, att det inte finns legitima hinder
for privat lotsning. Panikslagna av detta koncentre-
rade Finnpilots hogsta ledning sina krafter p att hota
kunder med dubbelfakturering ifall Baltic Pilot anvin-
des. Man forsokte dven paverka Baltic Pilots lotselever
att sluta praktisera genom att ringa deras ordinarie
arbetsgivare, samt ifragasitta ifall det dr ok att jobba
under viderlagsledigheten. En del av Baltic Pilots
lotselever var nimligen anstillda som befilhavare pa
SuperSeaCat firjorna mellan Helsingfors och Tallinn
och pa sin lediga tid som lotselever.

Det komiska i det hela var att Finnpilots ledning inte
hade f6ljt vad som hint det senaste halvaret inom ship-
ping. Silja hade slts at Tallink men SuperSeaCat forblev
sin egen affir. Hogsta ledningen pa Finnpilot ringde
alltsd och forsokte mygla genom helt fel personer.

Aven Lotsforbundet var aktivt och skickade arbets-
skyddsmyndigheterna pa Baltic Pilot, samt ringde at
sjobevakarna och péstod att Baltic Pilots lotskutter-
forare var onyktra, utan resultat. Man grivde till och
med fram att Hakans bogserbatsrederi hade hyrt en
bat it Sjofartsverkets generaldirektdr och forsokte fa

bade Sjofartsverket och familjen Hakans att se ut som
kriminella.

MEN VARFOR SER denna irrfird ut som den gor? For
den gemene sjofararen ir det kanske skil att ta en titt
pa vad som har hint:

2000: Sjofartsverket startar en utredning om hur
lotsningens myndighetsstatus kan avskaffas, flyttas till
ett affirsverk och konkurrensutsittas.

2004: Kommunikationsministeriet skiljer 4t myn-
dighetsuppgifterna och affirsverksamheten inom Sj6-
fartsverket. Rederiaffirsverket Finstaship samt lotsaf-
farsverket Finnpilot bildas. I den nya lotslagen stér det
inget om att Finnpilot skulle ha ensamritt till lotsning
sasom det tidigare stod under Sjofartsverkets tid.

2007: Kommunikationsministeriets 6verdirekeor
Harri Cavén beviljar per e-post den 5.9.2007 ritt at
Baltic Pilot Ltd att idka sin verksamhet. Sjofartsver-
ket blandar sig inte i affiren, ty de anser att lotslagen
inte férbjuder privat lotsning, eller att den skulle ge
monopol at Finnpilot. Baltic Pilot Ltd inleder direfter
sin verksamhet i Raumo. Bolaget har tiotals interna-
tionella kunder som vill konkurrensutsitta statliga
Finnpilots servicenivé och vintetider.

Finnpilot skickar den 7.9.2007 ett brev till samtliga
rederier som trafikerar Finland dir man pastir sig dga
ensamritt till fakturering av lotsavgifter.

Baltic Pilot anser att med grundlagsritten till
ndringsfrihet, samt 16ften frin Kommunikationsmi-
nisteriet, att det inte blir problem med privat lotsning.
Baltic Pilot anstiller folk samt bestiller lotsbatar och
binder arrendeavtal for lotsstationer och bryggor.

Lotsarnas arbetarforbund Lotsférbundet rf gor
en klagan till Statsradets Justitiekansler om att Sj6-
fartsverket inte uppfyllt sin uppgift och stoppat
Baltic Pilot. Justitiekanslern gav 28.11.2007 sitt
beslut. Enligt hans uppfattning har tanken varit att
skriva lotsningen som ensamritt for Finnpilot. Han
anser dven att ensamritt for Finnpilot skulle vara en
inskrankning i grundrittigheter som borde da stadgas
via grundlagsordningen.

Kommunikationsministeriet beslutar att privat
lotsning bor stoppas. Sjofartsverket far direktiv om att
stoppa Baltic Pilot. Finska Konkurrensverket hivdar
4.12.2007 i sin till Kommunikationsministeriet givna
motion att lotsning kan och bér konkurrensutsittas.

2008: Baltic Pilot klagar till EU-kommissionen
om inskrinkande av niringsfriheten i Finland. Enligt
klagan bryter Finland mot EU:s konkurrenslagar nir

ett statligt affirsverk har protektionistiskt monopol.
Enligt Baltic Pilot stramade Kommunikations-
ministeriet till reglerna d en beaktansvird konkurrent
kom i sikte. Enligt Finska Konkurrensverket var Baltic
Pilots marknadsandel 1,5 procent di verksamheten
lades ner. EU-kommissionen limnar klagan obehand-
lad eftersom Kommunikationsministeriet har inrittat
en arbetsgrupp for att fortydliga lotslagen. Senare
beslutar Kommunikationsministeriet att forlinga
arbetsgruppens tidsfrist med 9 manader till drets slut
eftersom att de inte fatt sitt arbete utfort i tid.

SOMMAREN 2008 LOTSAR Baltic Pilot-anstillda och
Sjofartsverkets godkinda lots Kimmo Lehto en lots-
pliktig fartygskombination. Fartygets befilhavare ir
sjokapten Markku Soini, bada fore detta Finnpilot-
lotsar. Soini har inte anlitat Finnpilots lots, utan man
lotsar privat. Syftet med detta ir att f& ett domstolsbe-
slut samt att fa klart vilka lagparagrafer som tillimpas
ndr privat lotsning forbjuds. Joakim Hakans anmiler
att han i egenskap av redare godkinner lotsningen i
och med att Lehto ar behorig.

Egentliga Finlands aklagarimbete ger sitt beslut
15.10.2008 om att inte vicka dtal pd grund av att varken
Lehto, Soini eller Hikans gjort sig skyldigt till nagot

brott. Hiradsiklagare Heikonen hittar inte i lagen nagon
paragraf som skulle ge orsak till ett dtal. Heikonen siger
att enligt rittsprincipen ar endast sidant brottsligt som
specifikt dr uttrycke som brott i lagen. Hiradsiklagaren
hivdar att lotslagen inte ger monopol at Finnpilot och
hade man velat det si skulle det vara skrivet i lagen. Vice
riksdklagare Jorma Kalske instimmer i november med
Egentliga Finlands aklagarbeslut.

Baltic Pilots behériga lots Markku Soini lotsar den
8.11.2008 upprepade ganger en fartygskombination,
samt meddelar detta till Sjofartsverket. Sjofartsver-
ket meddelar per brev 11.11.2008 att Markku Soini
kommer att héras for upprepade brott mot lotslagen.
Sjofartsverket bestimmer den 13.11.2008 att dra in
Markku Soinis styrsedel, vilket innebar att han inte
kan utdva sitt yrke.

11.12.2008 har lotslagsarbetsgruppen ett hérande-
tillfille p4 Kommunikationsministeriet. Alla utom
Finnpilot och Lotsforbundet talar fér konkurrens.

31.12.2008 tar Lotslagsarbetsgruppens tidsfrist slut.
Ingen rapport hors.

2009: Lotslagsarbetsgruppen far sin rapport firdig
21.1.2009 efter 1 ar och 2 manaders arbete.

Lotslagsarbetsgruppen kom péd denna tid till samma
slutsats som Konkurrensverket innan arbetsgruppen
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ens hade bérjat sitt arbete: Lotsning kan konkur-
rensutsittas. Arbetsgruppen baserar sitt arbete pa att
Finnpilot skulle ha ett lagligt monopol, utan att ta i
beaktande aklagarimbetens utlaitanden. Man har helt
och hillet forbigatt problematiken i lotslagen som
Justitiekanslern papekade.

Regeringens finanspolitiska ministerutskott bestim-
mer 6.3.2009 att Finnpilot skall omvandlas till aktie-
bolag pa grund av EU-regler. Enligt EU-regler kan
en medlemsstat inte idka monopolverksamhet utan
sirskilda grunder. Sddana finns inte i lotsning.

Samlingspartiets ministergrupp har i sitt utlitande
dt Kommunikationsministeriet 1.4 uppmanat att lots-
ning skall 6ppnas f6r konkurrens.

Trafik- och kommunikationspolitiska ministerar-
betsgruppen mots i flera repriser under maj manad.
Svenska Folkpartiet och Samlingspartiet 4r ense om
att lotsning skall 6ppnas for konkurrens, centerpar-
tiets trafikminister sitter emot. Arendet bordliggs.

Pa Trafik- och kommunikationspolitiska ministerar-
betsgruppen méte den 9.6.2009 kor Centerns trafik-
minister over Svenska Folkpartiet och Samlingspartiet.
Trafikministerns forslag om monopol for lotsaffarsverket
Finnpilot klubbas igenom. Nir de andra ministrarna
frigar i vilket skede aktiebolagiseringen av Finnpilot
dr, svarar Kommunikationsministeriets tjanstemin att
aktiebolagiseringsutredningen 4r halvfirdig och att det
inte gir att kommentera dess mera dnnu. Redan dagen
dirpd skickar Kommunikationsministeriet en utlatan-
debegiran om lagen for aktiebolagisering av Finnpilot.
Lagen ir helt fullstindig med alla forarbeten samt moti-
veringar fullgjorda. Snabba tjinstemin pa Kommunika-
tionsministeriet som klarar av det pd en natt ...

Av de cirka 20 utlitanden som kommer till Kom-
munikationsministeriet dr alla utom Finnpilots och
Lotstérbundets for konkurrens. Justitiekanslern siger
att aven konkurrensalternativet bér finnas med sd att
riksdagen har alternativ di de rostar for en ny lag.
Dessutom pépekar JK dn en ging att niringsfrihet kan
inskrinkas endast via grundlagsordning med kvalifice-
rad majoritet.

Den 6.8. mMeddelar Kommunikationsministeriet
att aktiebolagiseringen av Finnpilot skjuts upp pé
grund av tilliggsutredningar. Avsikten 4r att bibehalla
monopol men samtidigt utdka de privata linjelotsspra-
ken till engelska frin den 1.7.2011. Detta betyder att
linjelotsarna bér kunna antingen finska, svenska, eller
engelska. Andringarna i lagen vill man géra i vanlig
lagskrivningsordning for att undvika grundlagsutskot-
tet, samt risken f6r avslag for monopol.

Den nya lotslagen skall trida i kraft den 1.1.2010.
Kommunikationsministeriets  for  sjofartsirenden

ansvariga trafikminister 4r hemma frin Savolax. Hon
bir stolt det Finska agrarpartiets medlemskap som nu
vill socialisera lotsning, enligt henne av sikerhetsskil.

VANTA NU, MISSADE vi nigonting?

Privata lotsar som har fatt samma utbildning som
statliga affirsverket Finnpilots lotsar 4r en sikerhets-
risk? Markku Soini var i tio ar lots, varav de senaste
aren lotsilderman hos Sjofartsverket/Finnpilot. Hur
blev han en risk nir han bytte arbetsgivare?

Trafikministern vill utoka privata linjelotsar till alla
som kan engelska spraket. Enligt hennes logik ir en
befilhavare frin Ulan Bator sikrare 4n Finnpilots f.d.
lotsalderman Markku Soini, ifall en privat betalar hans
16n. Men ifall Soini skulle krypa tillbaka till korset hos
Finnpilot, si skulle han aterfi sin yrkeskunskap och
sjosikerhet.

Dessutom har Kommunikationsministeriets tjins-
temin forbigatt bada sikerhetsundersokningarna som
de sjilv bestill: VIT-undersokningen (nr VI'T-R-
05835-08/2.10.2008) samt Sikerhetsutvirdering
av engelska spriket inom linjelotsning” (Merenkul-
kulaitoksen julkaisuja 1/2009). Kategoriskt sigs det
i bada undersokningarna att engelska som det enda
spriket inom linjelotsning okar sikerheten. Diremot
har de bida undersékningarna kommit fram till att
flera sprak minskar avsevirt pa sikerheten och att
olyckorna 6kar med 3 stycken per dr, samt i snitt en
oljeolycka till pa 20 ar.

Nu skall Kommunikationsministeriet ha flera sprak.
Man kan alltsi hamna i en situation dér vi har en
skeppare frin Savolax som talar endast finska, en fran
Aland som talar endast svenska och den Ulan Batori-
anska befilhavaren som har tenterat sitt linjelotsbrev
pa engelska.

Detta ir inte en friga om sikerhet. Kommunika-
tionsministeriet ville kopa exportindustrin och ham-
narna tysta och nojda i lotskonflikten. Vad de ville
var engelskan i linjelotsningen och nu fick de det. I
tidernas begynning gick det med 30 silvermynt, nu ir
det annan valuta som giller.

Nu idr det endast Finnpilot, Lotsforbundet och
Baltic Pilot kvar som ir intresserade av [osnummers-
lotsningens framtid. Privata fir linjelotsa pd samma
strickor men privata far inte lotsa enstaka fartyg. Det
ir som om man fick endast kopa lektyr per abonne-
mang men inga [dsnummer.

Jag har forstaelse for Lotsforbundets lotsar. De job-
bade 5 méinader per ar, en vecka jobb, en vecka ledigt.
P34 arbetsveckan kunde man vara hemma med tva tim-
mars varseltid. Lonen kunde variera mellan 50 och 80
tusen euro. Det 4r virt att forsvara ifall det gar.

Lotsarna vann sin strid, men inte kriget. En Pyrr-
hisk seger som blir for tung att bira. Ifall lotsning fast-
stills som Finnpilots monopol, di kommer lotsarna
att forbli en permitterings- samt uppsigningsautomat
utan alternativa arbetsmojligheter.

Ar det det lotsarna vill?

Vad skulle vara 16sningen? Jag anser att man kunde
dela upp finska kusten i olika lotsningsomriden och
konkurrensutsitta dem. Man kunde kombinera bade
lI6nsamma farleder med glest trafikerade och diligt
lI6nsamma. Finnpilot skulle fortfarande ha en plikt att
bjuda ut lotsning, men ifall de inte klarar sig i kon-
kurrensen sa faller de bort. Arbetsplatserna férsvinner
inte, endast arbetsgivarna byts ut. Troligtvis skulle det
bli lokala andelslag bland lotsarna. Det borde ju till
och med Centern godkinna.

Denna modell av konkurrensutsittning dr prévad
och fungerar pa liknande affirsverksamhet pa exem-
pelvis den kommunala sektorn. Det 4r endast frigan
om vilja, det finns inga andra hinder.

I skrivande stund 4r det hért spel bakom kulisserna.
Svenska Folkpartiet och Samlingspartiet bryter arm
med Centerpartiet om lotsning. Lagforslaget drogs
bort fran regeringen i mitten av oktober. En ny lag
skall trida i kraft 1.1.2010, det blir brittom och

Aboa Mare 1/2 s

mycket lobbande frin bade Lotsférbundet och de pri-

vata intressenterna.

MEN VAD HAR agrarpartiet Centern egentligen for
passioner for lotsning?

Storsta problemet med de statliga sjofartsaffirsver-
ken dr att de dgs av samma ministerium som dven
konkurrensutsitter verksamheten. Det ir dirfor klart
att vi aldrig kommer att fa riktig konkurrens inom
isbrytning, lotsning eller forbindelsetrafik s linge som
intressenterna ligger under samma tak i Kommunika-
tionsministeriet. Traftkministern hade blivit tillfragad
bakom kulisserna av en annan minister varfor lotsning
inte skulle kunna vara konkurrensutsatt. Svaret hade
varit att Kommunikationsministeriet far s lite pengar
frin Finansministeriet, si man vill inte konkurrensut-
sitta det enda bolaget som ger positivt resultat. Annars
kan det gd som for statens rederiaffirsverk som har
blivit konkurrensutsatt.

Som Sverige-Finlands stérste statsman Axel Oxen-
stierna i tiderna sade: "An nescis, mi fili, quantilla
prudentia mundus regatur.” (Vet du inte, min son,
med hur litet frstind virlden styrs.)

Joakim Hikans
Sjokapten, VD Baltic Pilor Ltd Ab
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